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En els ultims anys s'ha produit un envelliment progressiu de la poblacio, com a consequencia d'un increment en l'esperanca de vida.
Segons ['OMS, l'envelliment és "el deteriorament de les funcions progressiu i generalitzat, que produeix una perdua de resposta adaptativa
a l'estres i un major risc de patir malalties relacionades amb |'edat”

Objectiu

Desenvolupar eines/instruments per millorar i validar la qualitat dels programes i/o accions intergeneracionals que busquen augmentar i
consolidar el vincle entre les persones de diferents edats i 'enriquiment mutu posant en valor les persones grans: elaboracio d’'un check

list.
Metodologia
Polaies L'eix de treball va ser dissenyar i validar una eina basada en criteris de qualitat per poder valorar
Oy oo Lomunicacio els projectes i/o accions intergeneracionals
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una cerca teorica sobre dimensions de la qualitat i sobre com elaborar aquest tipus de
oLl documents.
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BE D] i les persones al centre de les actuacions, que els programes aporten benefici mutu a les
diferents generacions que hi interactuen i sobretot que es crei un vincle i una relacio de
respecte i de benestar.
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Drers Finalment s’ha dialogat, s’ha conversat amb 8-9 entitats que tenen experiencia en programes
intergeneracionals i s’han fet les modificacions corresponents, perque sigui una eina realment
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Resultats e
Els productes creats i desenvolupats son els seglients: T s ——
e Document introductori als projectes intergeneracionals. == - -
e Check list: document per a la planificacio, organitzacio i avaluacio de o et e i
programes i/o accions intergeneracionals. o s 1
e Entrevistes amb col-lectius/associacions que fan accions/programes e
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