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Les EBAs. Autogestio professional

aceba

AUTOGESTIO EN SALUT Una alternativa professional a la provisié de serveis d’atencié primaria financats publicament (CatSalut).

Les Entitats de Base Associativa (EBA) son empreses de professionals integrades en el Sistema Public
de Salut per prestar els Serveis d'Atencio Primaria a la poblaci6 de referéncia.

= Societat de professionals de la salut integrada per metges, infermeres, odontolegs,
administratius, treball social, nous rols...

= Participaciéo democratica i organitzacié transversal. SOn societats participades per tots els
treballadors que ho desitgin, amb gestid i responsabilitat compartida.

= Mitjangant un concurs public gestionen una Area Basica de Salut (ABS).

= CatSalut és ’ens regulador que determina i fixa els objectius anuals que han d’assolir els centres.

Origens

v' Mandat del Conseller de salut Dr. Xavier Trias. Projecte que permet als
professionals sanitaris convertir-se en proveidors de serveis d’atencié primaria
financats publicament, amb U'objectiu de diversificar la provisio de serveis

sanitaris i promoure el professionisme i 'autonomia de gestio.

L’AUTOGESTIO pren forma mitjancant la Llei 11/1995 de Modificacié Parcial de
la LOSC aprovada pel Parlament de Catalunya el dia 29 de setembre de 1995.
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Entitats d’Economia Social

a ce ba Les EBAs s’adequen en la seva organitzacio i funcionament als principis identitaris de ’Economia Social.

AUTOGESTIO EN SALUT

Els professionals sanitaris gestionen DIRECTAMENT serveis
publics de salut, en el marc d’una entitat de la que en sén
propietaris (EBA).

= |’autogestio potencia l’empoderament i
la responsabilitzacio dels professionals.

=  Gestionar, buscar ’eficiéncia, la millora constant i
assumir el risc son aspectes intrinsecs al model EBA.

Proposit d’ACEBA
Promoure, facilitar i consolidar el desenvolupament de les entitats d’ACEBA
com a model de provisio de serveis publics de salut en atencié primaria basat

en autogestiod i el professionalisme, oferint serveis de salut d’excel-lencia per
millorar la salut i benestar de les persones que atenen, amb la implicacid i
compromis dels seus professionals i amb criteris de sostenibilitat i eficiencia.

Els nostres valors

Autogestio

Professionalisme

Etica i Bon Govern
Participacié democratica
Satisfaccio dels professionals
Perspectiva de Génere
Doceéncia

Recerca

Compromis

Sostenibilitat

Eficiencia

Innovacio

Responsabilitat Social
Seguretat i Qualitat
Transparencia i rendicié de comptes
Satisfaccio de la ciutadania




ACEBA, UAssociacio

ace ba Organitzaci6 institucional

v' LalJunta directiva ACEBA, que es reelegeix cada 3 anys.
v' L’Assemblea ACEBA és el maxim organ de govern, formada per un representant de cada entitat associada.

AUTOGESTIO EN SALUT

El 15 de novembre de 2002 es crea UAssociacié Catalana d’Entitats de Base Associativa (ACEBA),
que integra els centres autogestionats en AP de Catalunya (13 entitats).

Objectius

= Crear un marc relacional comu per a tots les entitats associades.

= |ncentivar la propagacio i millora del model.

= Impulsar larelacio entre professionals del sector: coneixer Uactivitat dels altres centres
i compartir experiencies.

= |ncrementar la competitivitat positiva per establir sinergies de millora.

= Sumar forces i realitzar accions conjuntes.

= Tracar propostes conjuntes al sistema per afrontar nous reptes.

Eljuny del 2016 'Assemblea ACEBA aprova el
Codi de Bon Govern de les EBAs.

v' Compromis i transparéncia

v' Rendiment de comptes

v Avaluacié anual (externa)

CODI DE BON GOVERN Actualment en fase de revisio / actualitzacid




Equips associats d’ACEBA
a ce ba 13 empreses de professionals.

AUTOGESTIO EN SALUT 12 entitats e satut = Comite d’Etica Assistencial (CEA d’ACEBA)
= Grup d’etica d’ACEBA

= Grup d’indicadors / ECAP

= Grup d’Infermeria

ACEBA, I’Associacio de les EBAs.

716 professionals de la salut.
Cobertura sanitaria a 280.000 habitants de Catalunya.

. . = Grup de Pediatria
EBAs al territori

EAP Albera Salut

= Grup d’Innovacioé (RDI)
= Grup de RSC

EAP Alt Camp Oest '
8 Barcelona EAP Dreta de UEixample = Grup de Treball Social
2 Tarragona EAP Muralles Salut » Grup de Seguretat
1 Lleida EAP Osona Sud-Alt Congost » Grup de Comunicacié
EAP Sardenya

= Comissio de Docencia
EAP Sarria i EAP Vallplasa Atencid Primaria

EAP Vallcarca-Sant Gervasi
EAP Vic
Pediatria dels Pirineus SCCLP

= Comite Editorial FerSalut

Evolucio historica

v' 1 d’octubre de 1996: Obre les portes el CAP El Remei de Vic, el 1r EAP autogestionat de Catalunya
liderat pel Dr. Albert Ledesma.

Durant el periode 2000-2004 es van crear 9 noves entitats, un total de 11 Arees Basiques de Salut.
Darreres incorporacions a ACEBA: Lany 2013 es crea 'EBA EAP Muralles Salut (Tarragona).

La cooperativa Pediatria dels Pirineus SCCLP neix el 2009 i s’adhereix a ACEBA el 2013.
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L’Atencio Primaria i Comunitaria

aceba
AUTOGESTIO EN SALUT
DESPLEGAMENT DE SERVEIS

Provisio de l'atencid primaria i comunitaria.

Procediments diagnostics i terapeutics.

Promocio de la salut, prevencio de la malaltia, atencié familiar i comunitaria

Decaleg de atencid primaria i comunitaria
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Visié Enfocament Atenci6 Principi de Ambit d’atencié

saviogenica | comunitat] | contadaon | oficRhde, | “ee aceaun Atencio pal-liativa a persones amb malaltia cronica avangada o en procés
dalidiad il de final de vida.

@ (1

Maxima Atencid Treball Continuitat i Gestié de
resolucié integral i en equip _atencio processos
en proximitat longitudinal integrada assistencials

Activitats d'informacié i vigilancia epidemiologica.

Serveis adrecats a col-lectius especifics.

Rehabilitacié comunitaria.

Atencid a la salut mentali addiccions en coordinacié amb els serveis
d'atencio especialitzada.

Atencio a la salut bucodental.

Proveidors i professionals de UAPIC treballem per
aconseguir que la cartera de serveis de 'APiC es

garanteixi de forma territorialment homogenia i
socialment equitativa




Equips professionals i poblacio atesa
acen?
AUTOGESTIO EN SALUT al servei de la salut

RCA T foacinnals

EAP Albera Salut 7.772 6.343 81,61% 35
EAP Alt Camp Oest 6.499 5.845 89,93% 32
EAP Dreta de l'Eixample 52.530 37.558 71,49% 99
EAP Muralles Salut 19.975 17.852 89,37% 51
EAP Osona Sud-Alt Congost 13.871 11.816 85,19% B85
EAP Poble Sec 25.168 18.470 73,38% 71
EAP Sardenya 19.383 21.601 111,44% B3
EAP Sarria Vallvidrera Les Planes 46.469 28.122 60,51% 100
EAP Vallcarca-Sant Gervasi 54.076 38.633 71,44% 121
EAP Vic 27.365 23.461 85,73% 84
Pediatria dels Pirineus® 6.000 13

* Poblacid infantil adscrita [de 0 a 14 anys] — —




Activitat assistencial

aceba

AUTOGESTIO EN SALUT L’any 2023 hem realitzat 2,3 M de serveis en salut

NO presencials
Visites presencials | Visites telefnigues E-consulta Visites domiciliaries Extraccions i mostres
EAP Albera Salut 72.008 10.127 11.090 1.350 4.587
EAP Alt Camp Oest 38.388 13.316 21.683 3.147 4,681
EAP Dreta de |'Eixample 360.026 55.930 74.786 12.409 20.554
EAP Muralles Salut 158.283 52.128 61.314 10.342 23.407
EAP Osona Sud-Alt Congost 126.641 14.426 16.932 4.420 10.729
EAP Poble Sec 100.469 29.203 5.525 13.317
EAP Sardenya 68.294 80.336 2.948 9.924
EAP Sarria Vallvidrera Les Planes B7.307 11.931
EAP Vallcarca-Sant Gervasi 187.209 15.354
EAP Vic 176.330 19.964

1.374.955 728.386
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AUTOGESTIO EN SALUT

CIUTADANIA

PROFESSIONALS

Resultats

ENQUESTA PLAENSA
Satisfaccio global del Equips d’Atencié Primaria

= |nstitut Catala de la Salut (ICS): 7,73
= QOrganitzacions Sanitaries Integrades (OSl): 7,61
= Equips autogestionats (EBAs): 8,09

QVP-35 ACEBA
Qualitat de vida professional

Iniciativa endegada el 2019 pel grup de
RSC d’ACEBA per coneixer el grau de
satisfaccio dels professionals de les
EBAs.

BENESTAR A LA FEINA

El model d’autogestio dona resultats
globalment molt satisfactoris. En base a
aquests resultats s’adapten politiques
de millora.

2022

Dimensions 2019 2020 2021 2023

analitzades Puntuacio Puntuacio Puntuacio Puntuacio Puntuacio
mitjana mitjana mitjana mitjana mitjana

Recolzament 7.2 6,93 723 725 7.20

directiu

Carrega de 5,7 6,20 6,04 5,78 5,96

treball

Motivacio 85 837 841 852

intrinseca

QVP-34 7,3 6,81 7,03 7,21




Benefici multiple. TOTS HI GUANYEM!
Usuaris, professionalsi el sistema de salut

Elmdn canvia. Realitzacié personal, plenitud.
Adaptacio Passio i dedicacio per la feina

Al serveid’un bé public:
la salut

Creixement professional.
Satisfaccié

Empoderament.
Autonomia

Qualitat i eficiencia.
Excel-léncia

Etica professional. Presa de decisions.
Valors i equip Co-Responsabilitat

Autogestio, plenitud i proposit evolutiu
‘Reinventar las organizaciones’ Frederic Laloux, 2014
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AUTOGESTIO EN SALUT

"Revista FerSalut

Ser contribuir & Divulgacio en salut

’educacié en salut S www.fersalut.cat

i la conscienciacio
de totes les persones
sobre la importancia
de cuidar-se.

Publicacio gratuita bimensual de divulgacié en salut dirigida a tota la poblacio.
Participada per totes les EBAs.
Objectiu: Educar en salut. Promoure bons habits i consells de salut, per empoderar les persones vers la seva salut.

-

www.aceba.cat

La revista dei teu centre de salut
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ben petits

Saber perdre i
saber guanyar
Promoure una
competitivitat
sanaen els

infants

Memories anuals
d’activitat
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Revista Fer Salut



http://www.aceba.cat/
https://www.aceba.cat/ca/actualitat-i-publicacions/articles-sobre-l-autogestio.htm
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